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• �àNà èfµà¼ A© N±àÏî Gš BšàáÒý G©K GÏG±B ¥àDéšÅ˜ èºì�®àé© GÏG±B ¥àB˜üàá°K è¥»à¼, 2009 
Aàé»àjé˜¼ ±à•üé± GÏG±B Xàéˆ¼ D˜ø»é˜¼ jé˜ü èº ±Úˆâ DéÿüàY YýÚƒ Né¼éh ˆà¼ jé˜ü ÏKáÅþÊ ÏN½éN 
•˜ü©àÿ jà˜àágh | AàÅà Ná¼ G •¼éƒ¼ ¥àB˜üàá°K è¥»à¼ GÏG±B Xàéˆ¼ á©á®˜ø Ï±Ïüà Ï±à•àé˜¼ ±à•üé± ©üàKN 
I Aàá�îN ŸýáˆËà˜Zé½àéˆ Ïçj˜Åâ½ Déÿüà‰ïà-©à›ö© Ÿá¼é©Å ÏçáÊéˆ á©éÅÈ ®åá±Nà ¼àXé© |  

 
 
 

 
 
 

• AàŸ˜à¼à jàé˜˜, ©ˆî±à˜ Ï¼Nà¼ èÿéÅ¼ Ïà±áYýN D˜ø»é˜¼ jé˜ü ÿâaîé±»àÿâ ¼æŸNéÂ á©ÅùàÏâ | G jé˜ü Ï¼Nà¼ 
NˆçîN èaàáÈˆ Vision-2021 ev ¼æŸNÂ 2021 G èuNÏB A�î‰˜áˆN D˜ø»é˜¼ jé˜ü D˜øˆ Ÿýºãá‰ï G©K Dgfˆ¼ 
Ÿý©çá�öéN A�î˜âáˆ¼ fàá½Nà Åá‰ï áÚéÏé© áfáÚïˆ N¼à Úé»éh | ˆé©, Aà±àéÿ¼ ±éˆà Åý± D”ç‰ èÿéÅ Dgfˆ¼ 
Ÿý©çá�ö¼ jé˜ü NçáÈ¼ ŸàÅàŸàáÅ áÅéÂà˜ø»˜ AŸá¼Úàºî | Aà¼ Ïà±áYýN®àé© áÅéÂà˜ø»é˜¼ jé˜ü Tãÿý-±àoàá¼ 
G™uà¼ŸýàBéj¼ D˜ø»˜ Ïá©éÅÈ Z¼äˆùŸåƒî | G Xàˆáu kªgNb (labor intensive) G©K Drcv`‡bi Ï±»Nà½ 
(gestation period) ÖÂ ÚI»à»  RvZxq Avq e„w× I Kg©ms¯’vb m„wó‡Z ÿýäˆ e¨vcK Ae`vb ivL‡Z m¶g | 
ÏÚÏýà« D˜ø»˜ ½TüÏ±åÚ (MDGs) AR©‡b, á©éÅÈ Né¼ ˜à¼â Ÿã¼äéÈ¼ Ï±ˆà I ˜à¼â¼ T±ˆà»é˜, G Xàˆ 
©üàŸN ®åá±Nà ¼àXéˆ ÏT± | ÿáTƒ-Ÿå©î GáÅ»à¼ èÿÅZé½à hàzàI Aà±àéÿ¼ Ÿýáˆé©Åâ èÿÅZé½à GÏG±B G¼ 
DŸ¼ ©üàŸN Z¼äˆùàé¼àŸ N¼éh | ˆàèÿ¼ ÿçáÊéˆ GÏG±B Úégh ‘employment generating machine’ G©K èÏ 
Nà¼éƒB A�î‰˜áˆN Ÿý©çá�ö Ajî˜, Aà» ê©È±ü Ná±é» Aà˜à, ÿàá¼ÿýü ÿ ~¼âN¼ƒ Ÿý®çáˆ ½Tü Ajîé˜¼ Úàáˆ»à¼ 
áÚéÏé© ˆà¼à Tãÿý I ±àoàá¼ G™uà¼ŸýàBéj¼ D˜ø»˜éN è©éh á˜é»éh | 

 

• MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k Ï¼Nà¼I GÏG±B Xàéˆ¼ D˜ø»˜éN áÅÂà»é˜¼ fàá½Nà Åá‰ï áÚéÏé© YýÚƒ Né¼ G XàˆéN 
AYýàá•Nà¼ Xàˆ áÚéÏé© áfáÚïˆ Né¼éh | ©àK½àéÿÅ ©üàKNI Tãÿý I ±àoàá¼ G™uà¼ŸýàBéj¼ á©NàÅ I Ï³ŸýÏà¼éƒ¼ 
½éTü Béˆà±é•ü è©Å áNhã Ðâ± I N±îÏåáf YýÚƒ Né¼éh | GÏG±B Xàéˆ¼ D˜ø»é˜¼ j˜ü A�îà»é˜¼ ÏãéºàY 
(access to finance) Xã©B Z¼äˆùŸåƒî | Aé˜N Ï±» Déÿüà‰ïà¼à Dgf Ïãÿ Úàé¼¼ Ï±Ïüà ˆãé½ •é¼˜ | wbtm‡›`‡n 
GwU ¸iæZ¡c~Y© mgm¨v| ˆé©, my‡`i Úàé¼¼ èfé»I A�îà»é˜¼ ŸýàŸüˆà G©K Ÿá¼±àƒ Aá•Nˆ¼ Z¼äˆùŸåƒî | ‡m Kvi‡YB 
GmGgB Lv‡Zi FY‡K Av‡iv mnRjf¨ Kivi cÖ‡Póvq Avgiv A½xKvive×| GKB m‡½ my‡`i nvi Kgv‡bvi D‡`¨vMI Ae¨vnZ 
_vK‡e|  

 

• GÏG±B Xàéˆ¼ D˜ø»é˜¼ ½éTü ©àK½àéÿÅ ©üàKN, AàBáxG I Gáxá© ˆÚá©½ Úéˆ Ïã½é® A�îà‡ Ÿã̃ LA�îà»˜ 
Ðâé± A�îà»˜ N¼à Úégh | D‰ï áˆ˜áu ˆÚá©½ è�éN Ï©îé±àu 918 èNàáu uàNà¼ Aà©ˆî˜ ˆÚá©½ (revolving 
fund) Úéˆ èÏé¡µ¼, 2009 Ÿºî›ò 13,637áu Déÿüà‰ïà ŸýáˆËà˜éN 1,362 èNàáu uàNà Ÿã˜LA�îà»˜ Ïãá©•à 
Ÿýÿà˜ N¼à Úé»éh | Ghàzà, ˜ˆã˜ Né¼ Gáxá© è�éN Ÿýà¢ Aé�î¼ Ïée Aàé¼à A�î èºàY Né¼ ©àK½àéÿÅ ©üàKN 
600 èNàáu uàNà¼ GNáu ©á•îˆ Ÿã̃ LA�îà»˜ N±îÏåfâ Xã© wkM&MxiB fà½ã N¼éˆ ºàégh |  

 

• ÏÚj Åéˆî Aá•N ŸýàáˆËàá˜N Aàá�îN Ïãá©•à á˜áÇfˆ N¼éˆ ©àK½àéÿÅ ©üàKN GÏG±B Xàéˆ¼ j˜ü ©üàKNZé½àéˆ 
dedicated desk fà½ã,  GÏG±B Ïàá®îÏ èÏ™uà¼ èXà½à, ˜à¼â Déÿüà‰ïàéÿ¼ jé˜ü á©éÅÈ Ïãá©•à Ÿý©ˆî˜ÏÚ ©Û±ãXâ 
ŸÿéTŸ YýÚƒ Né¼éh | áN›ó, ©àÓò©ˆà Úégh G Xàéˆ NàádXˆ D˜ø»˜ Ú»á˜ | ¥é½, GÏG±B Xàéˆ¼ Aá•Nˆ¼ 
á©NàÅ I D˜ø»é˜ Aàé¼à è©áÅ YýàÚN-èNá™ÿýN, NàºîN¼ I ¥½ŸýÏå ŸÿéTŸ YýÚéƒ¼ jé˜ü Ïà³ŸýáˆN Ï±é» 
©àK½àéÿÅ ©üàKN NˆçîN GNáu á©Åÿ GÏG±B D˜ø»˜ N±îÏåáf (Comprehensive SME Development 
Program) YýÚƒ N¼à  Úégh | G N±îÏåáf¼ AàIˆà» èº Ï±Óò AàÆ ŸÿéTŸ è˜»à Æ¼ä Úé»éh èÏZé½à Úé½àL  
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• ë©áÅùN ±™ÿà¼ èŸýTàŸéu Ÿá¼©áˆîˆ Ÿá¼áÓõáˆéˆ Ÿý©çá�ö ŸýáŒï»à» èÿéÅ¼ j˜éYàËâ¼ Ï© èÅýƒâ¼ A›ò®ãîá‰ï 
(inclusiveness) á©Óòçˆ N¼à¼ Ÿýé»àjé˜ GmGgB Xàéˆi Dbœq‡bi Rb¨ evsjv‡`k e¨vséK GNáu Ÿç�N áxŸàuîé±™u  

 èXà½à Úé»éh hv m¤ú~Y©fv‡e GmGgB F‡Yi Rb¨ bxwZ wba©viƒ, ±á˜uá¼K I Déÿüà‰ïà Yw˜ N±îÏåáféˆ ÏÚà»ˆàNà¼â¼ 
®åá±Nà Ÿà½˜ N¼é© |  

 
 

• Tãÿý I ±àoàá¼ G™uà¼ŸýàBj Xàéˆ Fƒ á©ˆ¼ƒ NàºîŒïé± ˜ ã̂˜ Yáˆ Ïqà¼ N¼éˆ ©àK½àéÿÅ ©üàKN NˆîçN 
©àáƒájüN ©üàKNZé½à¼ KvQ †_‡K 2010 Ïàé½¼ jé˜ü Fƒ á©ˆ¼éƒ¼ ½Tü±àŒà fàI»à Úé»éh ºà¼ ±é•ü ±áÚ½à 
Déÿüà‰ïàéÿ¼ jé˜ü á©éÅÈ ½Tü±àŒà •àºî N¼à¼ jé˜ü ©üàKNZé½àéN á˜éÿîÅ èÿ»à Úé»éh | ˜à¼â Dèÿüà‰ïàéÿ¼ Ïée 
ÏK½àŸ ÏàéŸéT Aàé¼à ÏÚj Åéˆî á©éÅÈ •¼é˜¼ Fƒ N±îÏåfâ Ÿý©ˆîé˜¼ DéÿüàY è˜»à Úé»éh | Avkv KiwQ, Xã© 
wkM&MxiB G¼ Ïã¥½ ˆà¼à èŸéˆ Æ¼ä N¼é©˜ | 

 
• NçáÈ Féƒ¼ ±ˆ GÏG±B G¼ jé˜üI wkívq‡bi  location theory  Abyhvqx  Aq½á®á‰N c×wZ  A_©vr, †h 

GjvKv †h wk‡íi Rb¨ weL¨vZ ev è®ìéYàá½N Kvi‡Y †h GjvKvq †h wkí M‡o D‡V‡Q, †m GjvKvi e¨vsK kvLv¸‡jv  
èº˜ H wkí¸‡jv‡K FY mnvqZv †`» èÏ ©üàŸàé¼ ©ü©Óõà YýÚƒ N¼à Úégh |  

 
• GÏG±B Fƒ Ÿýàá¢éˆ ˜à¼â Déÿüà‰ïàéÿ¼ AKÅYýÚƒ ©çá�ö G©K Aá•N ÏKXüN ˜à¼â Déÿüà‰ïàéÿ¼ ©ü©Ïàá»N N±îNà† 

Ÿá¼fà½˜à¼ jé˜ü Fƒ Ÿýàá¢ á˜áÇfˆ N¼éˆ ˜à¼â Déÿüà‰ïàéÿ¼ èTéŒ ©¼à’Nçˆ Fƒ ©üàKNZé½à Ÿýÿà˜ N¼éh áN˜à 
èÏ ©üàŸàé¼ á©éÅÈ ÿçáÊ èÿ»à Úégh | ˜à¼â Déÿüà‰ïàéÿ¼ jà±à˜ˆ ÏKNu è±àNàé©½à¼ jé˜ü GNáu á©éÅÈ oãMáN 
è±àNàé©½à±å½N Yüà¼àá™u ˆÚá©½ Yzà¼ á©È»áu Aà±àéÿ¼ ÏáŒï» á©é©f˜à•â˜ ¼é»éh | 

 
• Tãÿý I ±àoàá¼ Déÿüà‰ïà Xàéˆ Fƒ ©çá�ö¼ jé˜ü ©üàKN/Aàá�îN ŸýáˆËà˜Zé½àéN FƒYýÚâˆà á˜©îàf˜, Fƒ á©ˆ¼ƒ I 

Aàÿàé»¼ jé˜ü ÏKáÅþÊ Déÿüà‰ïàéÿ¼ èfµà¼ I è©Ï¼Nàá¼ ÏKÓõàZé½à¼ (G˜ájI) ÏÚà»ˆà YýÚƒ N¼à¼ jé˜ü 
Ÿ¼à±Åî èÿ»à Úégh |  

 

•  Tãÿý áÅÂ Xàéˆ áN Né¼ Aàé¼à è©áÅ Úàé¼ A�î Ÿý©àáÚˆ N¼à ºà» èÏ á©È»áu Aà±àéÿ¼ ÏáŒï» á©é©f˜à•â˜ ¼é»éh| 
 

• ©üàKNZé½à NˆîçN GÏG±B Xàéˆ Ÿýÿ‰ Fƒ Ïãá©•à¼ á©Óòàá¼ˆ ˆ�ü èº˜ ˆàéÿ¼ Ié»©ÏàBu I ŸýéˆüN ÅàXà» 
j˜Ïà•à¼éƒ¼ ÏÚéj ÿçáÊéYàf¼ Ú» G±˜ Óõàé˜ ŸýÿÅî˜ (display) Né¼ èÏ ©üàŸàé¼ ÅâaýB ©üàKNZé½àéN á˜éÿîÅ˜à 
Ÿýÿà˜ N¼à Úé© |  

 
• GÏG±B Xàéˆ Fƒ á©ˆ¼éƒ¼ ½Tü±àŒà Ajîé˜ Ï¥½ˆàéN ÏKáÅþÊ ©üàKéN¼ ˜ ã̂̃  ÅàXà èXà½à¼ èTéŒ A˜üˆ± 

Báˆ©àfN ±àŸNàáw áÚéÏé© á©é©f˜à N¼à Úé© | Ghàzà, GÏG±B I NçáÈ¼ ˜üà» A�î˜âáˆ¼ AYýàá•Nà¼ Xàéˆ¼ 
A�îà»é˜ ©üàKNZé½àéN Aá•Nˆ¼ Ï³Ÿç‰ï N¼à¼ ½éTü 2010 è�éN “GÏG±B Ïàá®îÏ èÏ™uà¼” G¼ Ÿá¼©éˆî 
“GÏG±B/NçáÈ ÅàXà” ˜àé± ©üàKNZé½àéN ½àBéÏ° BÏãü N¼à Úé© | 

 
• ŸýNçˆ Déÿüà‰ïà èÅýƒâ Yéz éˆà½à¼ jé˜ü evwYwR¨K e¨vsK Ges Aà›òjîàáˆN mnvqZv ms¯’v¸‡jv‡K 

Entrepreneurship Development Gi DŸ¼ cÖwkTY Kg©má~Pi Av‡qvR‡bi jé˜ü Aby‡iva Kiv Úé© |  G 
ai‡bi D‡`¨v³v MV‡bi Kg©m~wP‡Z evsjv‡`k e¨vsKI mnvqZvKvixi f~wgKv cvjb N¼é©| Ghàzà, BIBM, DCCI, 
FBCCI G¼ ±ˆ ŸýáˆËà˜Zé½àéN ŸýéˆüN èj½à» Ÿýºãá‰ï I ÿTˆà¼ D˜ø»˜ G©K GÏG±B ±àéNîáuK G¼ DŸ¼ 
Ÿýé»àj˜â» ŸýáÅTéƒ¼ ©ü©Óõà YýÚƒ N¼éˆI A˜ãé¼à• N¼à Úé© | 

 



 

 

3 
 

• GÏG±B G¼ ˆÿà¼áN¼ èTéŒI NçáÈ Féƒ¼ ±éˆà áˆ˜ Óò¼á©áÅÊ ±á˜uá¼K (©àK½àéÿÅ ©üàKéN¼ Ÿý•à˜ Nàºîà½» 
Ÿºîàé», ©àK½àéÿÅ ©üàKéN¼ ÅàXà Aá¥Ï Ÿºîàé» I ©üàKN Ÿºîàé») Nàwàé±à Yéz éˆà½à Úégh |  

 
  G©à¼ á¥é¼ ˆàNàé˜à ºàN ±üàéŒïà A�î˜âáˆ¼ áÿéN L 
 

• ©àK½àéÿÅ ©üàKN ºX˜ ájáxáŸ G¼ Ÿý©çá�ö¼ Úà¼ 5.50% è�éN 6.00% G ŸýéTŸ˜ Né¼áh½ ˆX˜ Aé˜éN G¼ 
Ajî˜ Ï³ŸéNî Ïé™ÿÚ ŸýNàÅ Né¼áhé½˜ | NçáÈ, GÏG±B G¼ ±éˆà Xàéˆ Féƒ¼ Ÿý©àÚ ©çá�ö, Ïãéÿ¼ Úà¼ I 
©üàKéN¼ á¥ I fàjî G¼ èºìá‰ïNâN¼éƒ¼ ¥é½ á©Åù±™ÿà¼ Aá®aàˆ Ïà±é½ A®ü›ò¼âƒ fàáÚÿà ©çá�ö¼ ±à•üé± 6 
ÅˆàKÅ Ÿý©çá�ö¼  Úà¼ GX˜ A˜à»àéÏ Ajî˜éºàYü ©é½ Aàá± ÿç‚®àé© á©ÅùàÏ Ná¼ | Aà±àéÿ¼ A�î˜âáˆ èº aãé¼ 
ÿMàzàégh ˆà¼ A�î©Ú Báeˆ Aà±¼à Ÿàágh | G ©‡Ïé¼ AéPà©¼ ±àéÏ Aà±ÿà˜â FƒŸŒ ÓõàŸ˜ Úé»éh 3.02 
á©á½»˜ ±àáNî˜ x½à¼ ºà Yˆ ©‡Ïé¼ GNB Ï±é» áh½ Ÿýà» 1.37 á©á½»˜ ±àáNî˜ x½à¼ | ˜é®µé¼¼ Ÿý�± fà¼ 
Ï¢àéÚ FƒŸŒ ÓõàŸ˜à áh½ 2.12 á©á½»˜ x½à¼ | Yˆ ©‡Ïé¼¼ GNB Ï±é» ˆà áh½ 1.53 á©á½»˜ ±àáNî˜ 
x½à¼ A�îà‡ Ÿý©çá�ö¼ Úà¼ 38% | G ©‡Ïé¼¼ jã½àB AéPà©é¼ NüàáŸuà½ è±áÅ˜àá¼ Aà±ÿà˜â Ÿå©î©ˆâî ©hé¼¼ 
GNB Ï±é»¼ ˆã½˜à» 13.90% è©ézéh | A�î˜âáˆ¼ D‡Ÿàÿ˜ T±ˆà èº ©àzéh G ˆ�ü ˆà¼B Ÿý±àƒ | 

 
• ê©éÿáÅN ±ãÿýà á¼jà®î ©çá�öéN Aé˜éN è˜áˆ©àfN ÿçáÊ áÿé» ©üàXüà¼ èfÊà N¼éh˜ | G á©Èé» AàŸ˜àéÿ¼éN 

jà˜àéˆ fàB èº, ©àK½àéÿÅ ©üàKN Béˆà±é•üB ê©éÿáÅN ±ãÿýà á¼jàé®î¼ Ïçj˜Åâ½ ©ü©Úà¼ Æ¼ä Né¼éh | 
Ï¼Nà¼ÏÚ ¼¢à˜âNà¼N Aé˜N Déÿüà‰ïàB G¼ Ïã¥½ èŸéˆ Æ¼ä Né¼éh˜ | ê©éÿáÅN ±ãÿýà á¼jà®î ©çá�ö¼ Nà¼éƒ 
ÏçÊ Óõà˜â» ±ãÿýà» ˆà¼½ü I ±ãÿýàÕâáˆ è©éz ºà©à¼ AàÅcà Ï³ŸéNî Aà±¼à Ÿåƒî Ïéfˆ˜ ¼é»áh | Ÿýé»àjé˜ G 
ˆà¼½ü èÅàÈéƒ¼ j˜ü ±ãÿýà˜âáˆ¼ Úàáˆ»à¼Ï±åÚ º�àÏ±é» ©ü©Úà¼ N¼à Úé© | Dé½þXü, ±ãÿýàÕâáˆ¼ Úà¼ ©ˆî±àé˜ 
á˜²Yà±â | ©à‡Ïá¼N á®á‰éˆ èÏé¡µ¼, 2009 ±àéÏ Gáu 5.15% G ÿMàázé»éh, ºà jã˜ 2009 èÅéÈ 6.66% 
áh½ | G hàzàI Sovereign Wealth Fund  ÏçáÊ¼ á©È»áuI Ÿ¼âTà Né¼ èÿXà Úégh | ê©éÿáÅN ±ãÿýà¼ á¼jà®î 
ÿÅ á©á½»˜ x½àé¼¼ è©áÅ Ú©à¼ Nà¼éƒB Aà±¼à G •¼é˜¼ ˜âáˆ YýÚƒ N¼à¼ ÏàÚÏ Ÿàágh | ˆàhàzà, DfãM á¼jà®î 
�àNà» ©àK½àéÿéÅ¼ jé˜ü Ÿýƒâˆ©ü Sovereign country rating G¼ Úà¼I Ïé›òàÈj˜N Úé© ©é½ Aà±¼à ŸýˆüàÅà 
N¼áh | Aà±à¼ •à¼ƒà, G Nà¼éƒ Ï¼Nà¼ I ©üá‰ïXàˆ Aà›òjîàáˆN Ÿºîàé» Fƒ è˜©à¼ Ï±» ÿç‚ ÿ¼NÈàNáÈ N¼éˆ 
ÏT± Úégh |  

 
• Ÿ¼©ˆâî ±ãÿýà˜âáˆ èaàÈƒà¼ AàéY Ÿý�±©àé¼¼ ±ˆ Aà±¼à Ï© stake holder-èÿ¼ Ïàé� Aàé½àf˜à N¼áh | ÏNé½¼ 

©ãá�ö Ÿ¼à±Åî á˜é»B Aà±¼à GNáu Ÿýàm, Ÿý©çá�ö ÏÚà»N ±ãÿýà˜âáˆ èaàÈƒà N¼éˆ Ÿà¼é©à ©é½ AàÅà N¼áh |  
 

• Ÿá¼éÅéÈ, éÿéÅ GNáu Déÿüà‰ïà ÏKÐçáˆ ÏçáÊ ˆ�à ±à˜© ŸãMáj Ywé˜ G è±½à á©éÅÈ ®åá±Nà Ÿà½˜ N¼é© G 
Nà±˜à N¼áh G©K jàˆâ» Ÿý©çá�ö ŸýáŒï»à» GÏG±B G¼ ±éˆà ÖÂ ©ü©Úæˆ A�f Ï³úà©˜à±» èTŒÏ±åéÚ¼ D˜ø»˜ I 
á©NàéÅ ©àK½àéÿÅ ©üàKéN¼ ŸT Úéˆ Ï³úà©ü ÏN½ ŸÿéTŸ YýÚƒ N¼à Úé©- G á˜Çf»ˆà áÿágh | 

 

  Ï©àBéN á˜¼›ò¼ Æé®ghà |   
 


